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STATUT
Gimnazjum nr 9 im. Stanistawa Wyspia nAskiego
w Krakowie

Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§1
. Nazwa szkoty: Gimnazjum Nr 9 im. Stanistawa Wyspianskiego.
. Siedziba szkoty: ul. Kazimierza Odnowiciela 2, 31-481 Krakdw.
. Organ prowadzacy: gmina Krakow.
. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Matopolski Kurator Oswiaty.
§2
. Gimnazjum ksztatci uczniéw na podbudowie szescioletniej szkoty podstawowe;.
. Nauka w gimnazjum trwa trzy lata i konczy sie uzyskaniem sSwiadectwa,
po przystgpieniu do egzamindw zewnetrznych, ktore upowazniajg do podjecia
dalszej nauki.
. Gimnazjum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie podstaw programowych.
. W szkole prowadzona jest biblioteka.
. Na wniosek rady szkoly po zabezpieczeniu srodkéw przez organ prowadzacy
dyrektor moze utworzy¢ klasy specjalne albo powota¢ inne formy organizacyjne
wspierajgce rozwoj ucznia.

§3

. Gimnazjum jest jednostkg budzetowa.

. Obstuge finansowo-ksiegowg prowadzi Zespét Ekonomiki Oswiaty Krakow-
Zachod.



Rozdziat Il
Cele i zadania gimnazjum

§4

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz
uwzgledniajgc program wychowawczy gimnazjum i program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb $rodowiska,
o ktérych mowa w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci:

a) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia gimnazjum i podjecia dalszego ksztatcenia.

b) Ksztaltuje postawy wychowawcze zgodnie z akceptowanym spotecznie
programem wychowawczym szkoty.

c) Wspomaga ucznia w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi jego
prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu programem profilaktycznym
szkoty.

d) Otacza opiekg i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajec
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

e) Udziela pomocy rodzicom w wypetnianiu przez nich funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

f) Zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim uczniom, oraz
organizuje opieke nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych rodzinnych
i losowych potrzebne jest organizowanie zaje¢ wyrownawczych lub innych
form pomocy.

g) Zapewnia odpowiednie warunki nauczania.

h) W szkole realizowane sg zajecia z religii. Dla miodziezy nie uczeszczajacej
na zajecia szkota organizuje zajecia biblioteczne.

i) Organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajecia zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia.

2. Cele i zadania wymienione w pkt. 1 realizuje sie w szczegodlnosci przez:
a) indywidualizacje pracy dydaktycznej,
b) organizowanie kot zainteresowan,
c) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
d) wspieranie wszelkich form samorzadnosci uczniowskiej,
e) wspotprace z instytucjami w srodowisku szkoty: Rada Dzielnicy Ill, Rada
Osiedla, Osiedlowy Dom Kultury, Rada Parafialna,
f) wspolprace z teatrami, kinami i muzeami krakowskimi,
g) wspoOtprace z muzeami.

3. Gimnazjum zapewnia opieke w nastepujacych formach:

a) w czasie zaje¢ obowigzkowych przez stalg obecno$¢ nauczyciela
prowadzgcego lekcje,

b) w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez zapewnienie opieki
prowadzacego,

C) przy wyjsciu ucznia poza teren szkoly w obrebie tej samej miejscowosci
zapewnia opieke jednego opiekuna na 15 uczniéw,

d) przy wyjezdzie poza miejscowosé jeden opiekun na 15 oséb, a w goérach
powyzej 1000 m n.p.m. oprécz opieki obowigzuje przewodnik gorski.



4. Miodziez z zaburzeniami rozwoju pozostaje pod opiekg Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

5. W miare posiadanych srodkow uczniowie korzystajg z pomocy materialnej.

Rozdziat Il
Organy gimnazjum

§5

1. Organami Gimnazjum sg:

dyrektor szkoty, ktérego powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krakowa,
rada pedagogiczna,

samorzad uczniowski - szkolna rada uczniowska,

rada rodzicow,

rada szkoty.

gk

§6
l. Dyrektor Gimnazjum:

1. Kieruje biezacg dziatalnoscig szkoly i jednoosobowo reprezentuje szkote
na zewnatrz i zwigzku z tym jest uprawniony do dysponowania srodkami
finansowymi szkoty, w tym do zaciggania zobowigzan w imieniu i na rzecz szkoty
do wysokosci srodkow finansowych pozostajgcych w dyspozycji jednostki zgodnie
Z jej rocznym planem finansowym, z zachowaniem przeznaczenia powyzszych
srodkow wynikajacych z postanowien powyzszego planu.

2. Sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow.

3. Sprawuje opieke nad uczniami, oraz stwarza warunki do ich harmonijnego
rozwoju.

4. Przewodniczy radzie pedagogicznej.

5. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem oswiatowym,
podjete w ramach ich kompetenciji.

6. Dyrektor szkoty odpowiada za opracowanie rocznych planéw finansowych szkoty
I ich zatwierdzenie w terminie poprzedzajgcym okres zobowigzan.
6a. W razie zastrzezenia sobie, na mocy odrebnych przepiséw, przez organ
prowadzacy szkote prawa zatwierdzania rocznych planéw finansowych szkoty
przez organy wykonawcze organu prowadzacego szkoty, dyrektor odpowiada
za terminowe przediozenie projektu rocznego planu finansowego tym
organom do zatwierdzenia.
6b. W razie korzystania przez szkote z obstugi swiadczonej przez powotane
namocy odrebnych  przepisow jednostki  obstugi  ekonomiczno-
administracyjnej szkoty, jednostki te mogg udzielac pomocy dyrektorowi
w opracowaniu projektu rocznego planu finansowego. Za sporzadzenie planu



7.

8.

9.

lub projektu planu, o ktérym mowa w ppkt. 6a , wylaczng odpowiedzialnosé
przed organem prowadzgcym szkote ponosi jej dyrektor.

6c. Zasady przewidziane w ppkt. 6, 6a,6b, stosuje sie odpowiednio
do wprowadzania zmian w rocznym planie finansowym szkoty.

Realizuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

Jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

W szczegéblnosci decyduje w sprawach:

a) Powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego zgodnie z przepisami
szczegOtlowymi po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady
pedagogicznej i rady szkoly. Stanowisko zastepcy dyrektora przypada nie
mniej niz na 12 oddziatow.

b) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikdéw gimnazjum.

c) Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

d) Wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

e) Opracowuje arkusz organizacyjny gimnazjum i przeklada do zatwierdzenia
dyrektorowi Wydziatu Edukacji i Kultury Miasta Krakowa.

10.Zabezpiecza warunki organizacyjne dziatalno$ci organdw spotecznych szkoty.

11.Informuje rade szkoty, rade rodzicéw, szkolng rade uczniowskg o planowanych

I podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

12.Moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego szkote o utworzenie dodatkowego

stanowiska kierowniczego oile jest to niezbedne dla prawidiowego
funkcjonowania szkoty.

87
Rada Pedagogiczna:
W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie o terminach zebran wszystkich jej cztonkow.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
po zaopiniowaniu projektow przez rade szkoty,

d) zatwierdza kryteria ocen zachowania uczniéw,



e) opracowanie i uchwalanie szczegoétowych warunkéw i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego,

f) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

g) opracowanie i uchwalanie programu wychowawczego i profilaktycznego
po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu szkolnego.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy szkoty — tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i poza lekcyjnych,

b) projekt planu finansowego w szczegoOlnosci propozycje dotyczace
uzupetnienia pomocy dydaktycznych gimnazjum, poprawe warunkow pracy
nauczycieli i uczniow,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkoty
oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, ktory w porozumieniu z organem
prowadzacym szkoty uchyla uchwatle w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
jest ostateczne.

. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, kazdorazowo w zwigzku z zatwierdzaniem wynikdw
klasyfikowania i promowaniem ucznibw po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych, oraz w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego rady
szkoly, organu prowadzacego szkote oraz co najmniej 1/3 czionkow rady
pedagogiczne,.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu lub jego zmian i przedstawia
do uchwalenia radzie szkoty. W przypadku braku rady szkoty, statut uchwala rada
pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii szkolnej rady uczniowskiej i rady rodzicow.

. Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora gimnazjum wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci gimnazjum nie rzadziej niz dwa
razy do roku.

10.Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela

ze stanowiska kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do odwotania jest
zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego
wyniku w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

11.Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow

w obecnosci, co najmniej potowy jej czitonkow.

12.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory stanowi zatgcznik

nr 4 do niniejszego statutu. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.



13.Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniach pady pedagogicznej, ktore mogg naruszy¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicow jak i nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty.

§8
Samorz ad Uczniowski - Szkolna Rada Uczniowska:
Szkolng rade uczniowska stanowig wszyscy uczniowie szkoty.

Szkolna rada uczniowska moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty

w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak:

* prawo do opiniowania programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty,

e prawo do zapoznania sSie programem nauczania jego trescig celem
I stawianym wymaganiom,

e prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

e prawo do organizowania zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wynikiem szkolnym a mozliwosci zaspakajania
i rozwijania wtasnych zainteresowan,

» prawo redagowania i wydawania wtasnej gazetki szkolnej,

e prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

e prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna szkolnej rady
uczniowskiej.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogot uczniow.

89
Rada Rodzicéw:

W szkole dziala rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidéw
uczeszczajgcych do szkoty.

Zasady tworzenia i pracy rady rodzicow uchwala ogét rodzicow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

Rada rodzicéw opiniuje program wychowawczy i profilaktyczny szkoty.

Rada rodzicow moze wystepowac¢ do rady szkoty, rady pedagogicznej i dyrektora
szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej rady rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.



. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa
w pkt. 3.

§ 10

Rada Szkoty — uczestniczy w rozwigzywaniu wewnetrznych spraw szkoty
a w szczegolnosci:

. Uchwala statut i jego zmiany.
. Opiniuje plan finansowy szkoty i przedstawia wnioski.

. Moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole. Whnioski te majg dla organu
prowadzgcego charakter wigzacy.

. Opiniuje plan pracy szkotly, projekty innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych
oraz inne sprawy istotne dla szkoty.

. Ocenia sytuacje oraz stan gimnazjum, wystepuje z wnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, oraz do Wojewddzkiej Rady Oswiatowej w sprawach organizacji
zajeC pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada szkoly moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych skfadek oraz innych Zzrddet Zasady wydatkowania
funduszy rady szkoty okresla regulamin.

. W skfad rady szkoty wchodzi:

a) trzech nauczycieli wybranych przez og6t nauczycieli,
b) trzech rodzicow wybranych przez ogot rodzicow,

c) trzech ucznidéw wybranych przez og6t uczniéw.

. Kadencja rady szkoty trwa trzy lata.

. Rada szkoly wuchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera
przewodniczgcego.

10.W posiedzeniach rady szkoty moze bra¢ udziat z gtosem doradczym dyrektor

szkoty.

11.Powstanie rady szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor szkoty na wniosek,

co najmniej dwoch sposréd nastepujgcych podmiotow:
a) rady pedagogicznej,

b) rady rodzicéw,

c) szkolnej rady uczniowskie;.

12.Do czasu powotania Rady Szkoty jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.



13.W celu zapewnienia wspotdziatania poszczegdlnych organdw szkoly dwa razy
w roku odbywac sie bedzie wspdlne spotkanie powotanych organdw szkoty.
Na wniosek dwdch organow lub dyrektora szkoty moze zosta¢ zwotane zebranie
nadzwyczajne.

§11

Regulaminy dziatalnosci rady szkoty, rady pedagogicznej, rady rodzicow, szkolnej
rady uczniowskiej nie mogg by¢ sprzeczne z ustawg o0 systemie oswiaty oraz
ze statutem. Zaistnienie w/w sprzecznosci spowoduje niewazno$¢ z mocy prawa
odnosnych postanowien regulaminowych.

Rozdziat IV
Organizacja gimnazjum

§12

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§13

Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora. Arkusz
organizacyjny gimnazjum jest opracowywany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych
planéw nauczania, do 30 kwietnia i zatwierdzany przez organ prowadzacy i organ
nadzorujgcy do 31 maja kazdego roku.

§14

Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego gimnazjum,
ustala  tygodniowy rozkiad zajec edukacyjnych - obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w tym wynikajacy z potrzeby wprowadzenia eksperymentow
i innowaciji, okreslajacy organizacje zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy.

§ 15.
Podstawowg jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddziat ztozony z ucznidw,

w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania.



8§16
. Podstawowg formg pracy gimnazjum jest system klasowo-lekcyjny.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogoéiny
tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢ wieksza niz 30.

. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego dla
gimnazjum, o ile nie zostaly przyjete odrebne porozumienia w powyzszej sprawie.

. Podziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach z jezykow obcych, informatyki fizyki,
chemii, wf oraz wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa
z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
planéw nauczania. W szczegoélnosci dotyczy to éwiczen laboratoryjnych.

. Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:

a) jezykow obcych i informatyki grupa nie moze liczy¢ wiecej niz 24 uczniow,

b) ¢wiczen laboratoryjnych oraz innych w oddziatach liczacych powyzej
30 uczniow,

c) w przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 lub 30 ucznidéw,
podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w pkt. a), b) mozna
dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote,

d) wychowania fizycznego - grupa liczy od 12 do 26 ucznidéw, oddzielnie dla
dziewczat i chtopcéw.

§17

. Gimnazjum w miare mozliwosci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty nadobowigzkowe.

. Dla uczniéw majacych trudnosci w nauce i ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi
moga by¢ prowadzone zajecia wyréwnawcze i korekcyjne.

§18
. Gimnazjum prowadzi biblioteke szkolng bedaca pracownig szkolng, stuzacg do
realizacji celow dydaktyczno- wychowawczych, potrzeb i zainteresowan uczniow,
doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie i nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. Do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:
e gromadzenie i opracowanie zbioréw,
» udostepnienie zbiorow i innych zrodet informaciji,

10



» tworzenie warunkéw do poszukiwania , porzadkowania i wykorzystania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informatyczna,

* rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

» organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczna,

* udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych i bibliograficznych,

» informowanie o nowych nabytkach,

* poradnictwo w wyborach czytelniczych,

e Kksztalcenie ucznidw zgodnie z programem ,Przysposobienia czytelniczego
informacyjnego w bibliotece szkolnej”.

5. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tresci pracy do typu szkoty wieku
I poziomu intelektualnego ucznidw, srodowiska, warunkow pracy.

6. W czasie zaje¢ dydaktycznych woluminy mogg by¢ wypozyczane na konkretne
jednostki lekcyjne.

7. Nauczyciele-bibliotekarze pracujg po 30 godzin tygodniowo wg. siatki godzin.
Jeden dzieh powinien by¢ przeznaczony na uzupetnienie zbiorow przeglad
ksiegozbioru oraz inne prace administracyjne.

8. Prowadzg prenumerate czasopism dydaktycznych, oswiatowych, aktéw prawnych
wydawanych przez MEN i Kuratora.

9. Przeprowadzajg wspolnie z nauczycielami polonistami konkursy czytelnicze.

§19
Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektérych zaje¢, np.: zajecia
wyréwnawcze, nauczanie jezykow obcych, elementy informatyki, kota zainteresowan,
ktore mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych lub miedzy oddziatowych.

§20

1. Celem zapewnienia bezpieczehstwa ucznidw na terenie gimnazjum petnione
sq dyzury nauczycielskie.

2. Za bezpieczehstwo w czasie zaje¢ obowigzkowych odpowiada nauczyciel
prowadzacy lekcje,

3. Za bezpieczehstwo w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez
zapewnienie opieki prowadzacego,

4. Przy wyjsciu ucznidow poza teren szkoty w obrebie tej samej miejscowosci i przy
wyjezdzie poza miejscowosé, dyrektor zapewnia opieke jednego opiekuna
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na 15 ucznibw a w goérach powyzej 1000 m n.p.m. oprécz opieki obowigzuje
przewodnik gorski.

§21

1. Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednego
Z nauczycieli, zwanego wychowawca.

2. SzczegOlowe  zadania  wychowawcow  okresla  dyrektor  gimnazjum
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

3. Funkcje wychowawcy dyrektor gimnazjum powierza nauczycielowi, ktéry — jesli
nie zajdg szczegolne okolicznosci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

4. Rodzice ucznibw kazdego oddzialu moga wystgpi¢ do dyrektora gimnazjum
z wnioskiem o zmiane wychowawcy. Wniosek na pisSmie wraz z uzasadnieniem
powinien by¢ podpisany przez 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor gimnazjum
jest zobowigzany do przeprowadzenia postepowania  wyjasniajgcego
i poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni
od otrzymania wniosku.

§22

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dituzej przebywa¢ w szkole mozna za zgodg organu
prowadzacego zorganizowac¢ $wietlice szkolng. Liczba ucznibw w grupie nie
powinna przekraczaé¢ 25.

2. SzczegoOlowe zasady organizacji i funkcjonowania swietlicy regulujg odrebne

przepisy.
§23

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkét wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkolty lub za jego zgodag
z poszczegoélnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg

WyZzsz3g.
§24

Kazdemu uczniowi szkota zapewnia mozliwos¢ zjedzenia cieptego positku oraz
wypicia herbaty w stotdwce szkolnej. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw
w stotéwce szkolnej ustala dyrektor szkoty wspdlnie z radg szkoty oraz intendentka.
W miare mozliwosci finansowych uczniowie mogg by¢é zwolnieni z optat
po przedstawieniu odpowiednich dokumentéw u pedagoga szkolnego.

§25

Do realizacji celéw statutowych Gimnazjum posiada odpowiednig baze, ktéra miesci
sie w Krakowie przy ul. Kazimierza Odnowiciela 2.

12



Rozdziat V

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

Dziat I.

1. Ocenianiu wewn atrzszkolnym podlegaj a:

a)
b)

1.

2
3.
4

1.

N

o bk

osi ggni ecia edukacyjne ucznia:

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega
na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez
ucznia  wiadomosci i umiejetnosci w  stosunku do  wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych
te podstawe.

zachowanie ucznia:

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu
przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie wewn atrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) inauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy
dydaktyczno - wychowawcze).

Ocenianie wewn atrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ocenianie  biezace iustalanie $rédrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w niniejszym
dokumencie;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali, o ktérej mowa w dz. V pkt 1.ppkt. 1 idz. IX pkt.2.
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6. ustalanie warunkdw itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

. Nauczyciele na pocz atku ka zdego roku szkolnego informuj g uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajagcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania. Wymagania te opracowane sg zgodnie z zapisem
dz. V pkt3. Zapisy przedmiotowego systemu oceniania nie mogg byc¢
sprzeczne z niniejszym dokumentem.

sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3. warunkach itrybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

N

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie i kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Odnotowujgc ten fakt
w dzienniku lekcyjnym w formie i miejscu okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Dziat Il.

. Oceny sa jawne dla ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekunow).
O uzyskiwanych przez ucznia ocenach (postepach w nauce) wychowawcy
informujg  rodzicéw (prawnych opiekunéw) na spotkaniach, ktérych terminy
podawane sg na pierwszym z nich w danym roku szkolnym. W przypadku
nieobecnosci rodzicow (prawnych opiekundéw) wykaz ocen na dzien zabrania
wychowawca przekazuje do podpisania poprzez dzienniczek ucznia.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocene.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy
ocene powinien jg uzasadni¢, podajac szczegdtowe kryteria, przewidziane dla
danego sprawdzianu.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w dz. I. pkt. 4 ppkt. 1,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego
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stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem
ust. 6i7.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w dz.l. pkt. 4 ppkt. 1 ,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym niepublicznej poradni specjalistycznej,
o ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze $nia 1991 r. o systemie
oswiaty , zwanej dalej "ustawg", z zastrzezeniem ust. 3.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktérych mowa w dz. I. pkt. 4 ppkt. 1 , do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, uwzgledniajgc
w pierwszej kolejnosci wkiad pracy, postep w zdobywanych umiejetnosciach oraz
zaangazowanie i aktywnosc¢ ucznia.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

10.W  przypadku zwolnienia ucznia zzaje¢ z wychowania fizycznego,

informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie "zwolniony".

Dziat Ill.

. Rok szkolny sklada sie z dwoéch semestrow. Klasyfikacje $rédroczng
przeprowadza sie na dzien 15 stycznia w danym roku szkolnym.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, izachowania ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonegj
w statucie szkoly - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali,
o ktérej mowa dz. V pkt 1.ppkt. 1 i dz. IX pkt.2.
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4. O przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, w tym o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczniowie
informowani sg ustnie przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawce, a rodzice
(opiekunowie prawni) informowani sg na ostatnim w roku szkolnym zebraniu,
organizowanym w czerwcu w danym roku szkolnym w terminie, na co najmniej 10
dni przed roczng konferencjg klasyfikacyjng i zaplanowanym kalendarzem roku
szkolnego zatwierdzanym przez Rade Pedagogiczng przed rozpoczeciem roku
szkolnego. O terminach zebran rodzice informowani sg na pierwszym w danym
roku szkolnym zebraniu oraz informacje na ten temat znajdujg sie stale
na tablicach ogtoszehn w szkole i na stronie internetowej szkoty. Rodzice (prawni
opiekunowie) potwierdzajg podpisem otrzymanie informacji o przewidywanych dla
ucznia ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
W przypadku nieobecnosci rodzicow (opiekunéw prawnych) na zebraniu
dopuszcza sie przekazanie informacji o przewidywanych ocenach rocznych
poprzez przekazanie rodzicom pisemnego wykazu ocen za posrednictwem
ucznia. Wykaz taki, opatrzony podpisem rodzicow (prawnych opiekunow) i data,
powinien by¢ zwrocony wychowawcy klasy najpozniej w ciggu dwoch dni od daty
przekazania.

5. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze wystgpi¢ do dyrektora szkoty,
w ciggu dwdéch dni od podania ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, z pisemng prosbg (wraz z obowigzkowym uzasadnieniem)
0 ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zaje¢ obowigzkowych
I dodatkowych zgodnie z warunkami i trybem okreslonymi w dz.Xll. Taka sama
procedura obowigzuje w przypadku ubiegania sie 0 wyzszg niz proponowana
ocene zachowania. Pisemng prosbe sklada sie w sekretariacie szkoty
za potwierdzeniem.

6. Szkota nie ponosi kosztow pocztowych i innych (w tym telefonicznych) wyniktych
Z nieobecnosci rodzicéw (opiekundéw prawnych) na zebraniach, a zwlaszcza
na spotkaniu informacyjnym dotyczgacym proponowanych ocen klasyfikacyjnych
rocznych. Niestawienie sie rodzica (opiekuna prawnego) na zebranie, jak réwniez
nie dotrzymanie terminu podpisania wykazu ocen, przekazanego do podpisu
przez ucznia, wyklucza starania ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych)
0 zastosowanie procedury ubiegania sie 0 wyzszg niz zaproponowana roczng
ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Dziat IV.

1. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku
szkolnego szczegotowych kryteriow ustalania stopni biezacych, klasyfikacyjnych
srodrocznych i rocznych z jego przedmiotu zgodnych z ogolnymi kryteriami
zawartymi w dz. V pkt.3 . Kryteria te opracowuje na pisSmie zespot przedmiotowy i
sq one jednakowe dla wszystkich ucznibw z danej klasy (dla wszystkich
oddziatbw poszczegoélnych klas), z wyjatkiem tych uczniéw, wzgledem, ktérych
orzeczono obnizenie wymagan edukacyjnych. Kryteria te tworzg przedmiotowy
system oceniania dla danego przedmiotu.

2. Skiladnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:
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a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
b) rozumienie materiatu naukowego,
C) umiejetnosci stosowania wiedzy,

d) kultura przekazywania wiadomosci.

3. Przewiduje sie nastepujgce zrodta informacji, prowadzace do ustalenia oceny
biezacej:

a) odpytywanie ustne;

b) sprawdziany pisemne;

c) prace domowe;

d) projekty edukacyjne lub prace wykonywane przez uczniéw;
e) estetyka zeszytu przedmiotowego;

f) ocena aktywnosci ucznia podczas zajec;

g) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia,

h) przygotowanie do lekciji.

4. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe
i dodatkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng iroczng ocene Kklasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z obowi gzkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
sprawdzajgcego lub poprawkowego, a z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych tylko
w wyniku egzaminu sprawdzajgcego.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani ha ukonczenie szkoty.

Dziat V.
1. Zasady oceniania:
Przyjmuje sie w klasyfikacji srédrocznej i rocznej i koncowej nastepujgcg skale ocen:

» stopien celujacy

» stopien bardzo dobry

e stopien dobry

» stopien dostateczny

» stopien dopuszczajacy
» stopien niedostateczny

R NWkRAOOO®

2. Oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

3. Ustala sie nastepujgce kryteria ocen:
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Stopie n celuj acy otrzymuje ucze n, ktory spetnia wymagania wykraczaj ace:

» posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program zajec
edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne
uzdolnienia,

* biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych Ilub praktycznych z poziomu danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza
program tej klasy, lub osigga sukcesy w konkursach i zawodach
kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim.

Stopienh bardzo dobry otrzymuje wucze A, ktoéry spelnia wymagania
dopetniaj ace:
 opanowat w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem zajec¢ edukacyjnych w danej klasie;
* sprawnie postuguje sie zdobytymi  wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, stosuje posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach (nietypowych).

Stopie n dobry otrzymuje ucze R, ktéry spetnia wymagania rozszerzaj 3ace:

* opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie przekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawach programowych, okreslonych kryteriami
ocen z danego przedmiotu;

* sprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe problemy
teoretyczne lub praktyczne ;

* pod kierunkiem nauczyciela osigga zadawalajgce postepy.

Stopien dostateczny otrzymuje ucze n, Kktory spelnia wymagania
podstawowe:
* opanowat wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawami programowymi
okreslone kryteriami ocen z przedmiotu;
* rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne Ilub praktyczne
0 Srednim stopniu trudnosci sam lub z pomocg nauczyciela.

Stopie h dopuszczaj qcy otrzymuje ucze n, ktéry spelnia wymagania
konieczne:
* ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawach programowych, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci w dalszym
cyklu ksztatcenia;
* rozwigzuje (wykonuje) =zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
o niewielkim stopniu trudnosci z pomocg nauczyciela.

Stopie h niedostateczny otrzymuje ucze R, ktory nie spetnia wymaga n
koniecznych:

* nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami
programowymi;

* braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze
zdobywanie wiedzy;
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* nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan teoretycznych i praktycznych
0 elementarnym stopniu trudnosci;
e nie czyni zadnych postepéw w nauce.

4. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie plusow i minuséw
Z wylgczeniem stopni: celujgcego i niedostatecznego.

5. Oprécz ocen za wiadomosci i umiejetnosci dopuszcza sie stosowanie pluséw
i minuséw, gdzie plus oznacza pozytywng forme aktywnos$ci ucznia w postaci:

a) odrobienia typowego zadania domowego;

b) wykonanie ¢wiczenia;

C) przygotowanie rozwigzania typowego zadania domowego;

d) przygotowania materiatéw, przyborow do lekciji;

e) przygotowanie krzyzowek, rebusow, innych ciekawych form pracy na lekciji,

f) zglaszanie sie i aktywne rozwigzywanie problemow dotyczgacych tresci
nauczania;

g) praca grupach;

h) pomoc kolezenska ;

i) kartkowka;

j) inne formy podlegajace ocenie po konsultacji z klasg (tréjka klasowq).

Minus oznacza nieodpowiednig forme aktywnosci ucznia w postaci:

a) nie odrobienie zadania domowego;

b) brak zeszytu, zeszytu éwiczen, w ktérym nalezato odrobi¢ zadanie domowe;

c) brak koniecznych przyborow;

d) brak koniecznych materiatbw do przeprowadzenia tematu lekcji (wczesniej
zapowiedzianych);

e) niewykonanie prostych, typowych czynnosci w toku lekcji (nie sg one
zZwigzane z wolnym tempem pracy ucznia);

f) brak wspétpracy w grupie ;

g) kartkéwka;

h) inne formy podlegajace ocenie po konsultacji z klasg (tréjkg klasowa).

6. Uczen ma prawo zgtosi¢ w semestrze jedno nieprzygotowanie w przypadku
przedmiotu, ktory odbywa sie raz w  tygodniu, lub dwa
nieprzygotowania w przypadku przedmiotow, z ktérych zajecia odbywajg sie
wiecej niz raz w tygodniu.

7. Uczen powinien otrzymac¢ przynajmniej jedng ocene w miesigcu w przypadku
przedmiotow nauczanych w wymiarze, co najmniej dwoch godzin tygodniowo i nie
mniej niz trzy oceny w semestrze w przypadku pozostatych przedmiotéw.

8. Niedopuszczalne jest wystawianie ocen $rodrocznych i rocznych z mniej niz
trzech ocen czgstkowych wystawionych podczas réznorodnych form kontroli
poziomu wiedzy i umiejetnosci.

9. Ocene $rodroczng ustala sie w oparciu 0 oceny biezace z odpowiedzi ustnych,
sprawdzianéw pisemnych, prac domowych - obowigzkowych i nadobowigzkowych
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za wiedze i umiejetnosci oraz za aktywnosc¢ i osiggniecia obserwowane podczas
zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

10.0cene $rodroczng wystawia sie na podstawie ocen biezacych, a ocene roczng
na podstawie oceny srddrocznej i ocen biezacych z Il semestru.

11.0ceny klasyfikacyjne roczne wpisuje sie do dokumentacji szkolnej w petnym
brzmieniu.

12.0cena srédroczna i roczna nie powinna byé S$rednig arytmetyczng z ocen
czastkowych. Nalezy bra¢ pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia i wysitek
wktadany w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki
przedmiotow.

13.Do obliczania sredniej srdédrocznej i rocznej nie uwzglednia sie oceny z religii
i oceny z przedmiotow dodatkowych.

Dziat VI.

1. Ogodlnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdziané6  w pisemnych.

1.

Za sprawdzian pisemny (klasowke, prace klasowg) uznaje sie kazdg kontrolng
pisemng prace ucznia obejmujacg dowolny zakres tresci przeprowadzany
z calg klasg. Nauczyciel ma obowigzek przechowywac sprawdziany pisemne
uczniow do konca roku szkolnego.

Jako kartkbwke uznaje sie krotkotrwalg, pisemng forme pracy kontrolnej
(przewidziang na najdtuzej 15 minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang
w sposéb systematyczny i planowy w celu sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci
oraz zmobilizowania uczniow do systematycznej nauki - zakohczong
wystawieniem oceny.

Kartkowki mogg by¢ niezapowiedziane i nie przewiduje sie poprawy
otrzymanego z nich stopnia.

Nauczyciel ma prawo przerwac¢ sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jesli
stwierdzi, ze zachowanie ucznidw nie gwarantuje samodzielnosci pracy.
Uczniowie, w stosunku, do ktorych nauczyciel podejrzewa brak
samodzielnosci w pisaniu sprawdzianu powinni zosta¢ odpytani z zakresu
sprawdzianu w najblizszym mozliwym czasie w obecnosci klasy. Stwierdzenie
faktu odpisywania podczas sprawdzianu pisemnego moze by¢ podstawg
ustalenia stopnia niedostatecznego bez mozliwosci poprawy.

Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych
w terminie dwoch tygodni. Do czasu oddania poprawionego sprawdzianu
nauczyciel nie powinien przeprowadzac nastepnego sprawdzianu pisemnego.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wgladu wg ponizszych zasad:

a) uczniowie zapoznajg Sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole
po rozdaniu ich przez nauczyciela;
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b) rodzice ucznibw majg wglad do poprawionych prac pisemnych swoich
dzieci na terenie szkoly po ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym
danego przedmiotu;

C) na zyczenie rodzicoéw, za posrednictwem ucznia, nauczyciel wykonuje
odptatng kserokopie sprawdzianu i udostepnia jg rodzicom na state,
odnotowujac na oryginale pracy pisemnej fakt przekazania kopii.

2. Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdzianéw  pisemnych:

1.

2.

Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z calg
klasg, to powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty oddania
pracy. Nauczyciel - na wniosek ucznia - ma obowigzek ustali¢ termin i miejsce
pisania sprawdzianu. Nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi odpytac
z przewidzianego sprawdzianem  zakresu materiatu  lub  sprawdzic¢
przewidziane sprawdzianem umiejetnosci ucznia, ktéry nie napisat w terminie
ww. sprawdzianu.

Uczen, ktéry otrzymal ocene niedostateczng z pracy klasowej moze
ja poprawiaé. O poprawe sprawdzianu wnioskuje uczen. Termin i forme
poprawy ustala nauczyciel, informujgc o niej ucznia. Poprawa pracy klasowej
odbywa sie tylko raz.

Stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje sie
do dziennika obok pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Jezeli uczenh
podczas poprawy sprawdzianu uzyskat stopien wyzszy, poprzedni stopien nie
jest uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej.

Sprawdziany pisemne sg zapowiadane, z cO najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. W ciggu tygodnia mozna zaplanowac¢ uczniom maksymalnie
dwa sprawdziany pisemne, w ciggu dnia - jeden. Nauczyciel planujgcy
przeprowadzanie sprawdzianu wpisuje otdwkiem w dzienniku lekcyjnym temat
sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz
w danym tygodniu 2 sprawdzianéw.

Nauczyciel podczas ka zdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje,
przewidziang za poszczegollne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia
oraz liczbe punktow, wymagang do otrzymania okreslonej oceny.

W  przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w czasie
przeprowadzania pracy kontrolnej, ma on prawo do zaliczenia tej pracy
W przeciggu 2 tygodni od powrotu na zajecia.

3. Na koniec semestru (roku szkolnego) nie przewiduje sie sprawdzianu
koncowego (zaliczeniowego).

Dziat VII.

1. Nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzglednié
ponizsze zasady ustalania ocen biezgcych:
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% punktoéw uzyskanych przez ucznia Ocena
do 40 niedostateczny
powy zej 40 — 51 dopuszczaj acy
powy zej 51 — 57 - dostateczny
51-72 powy zej 57 — 65 dostateczny
powy zej 65— 72 + dostateczny
powy zej 72 — 79 - dobry
72 - 92 powy zej] 79 — 86 dobry
powy zej 86 — 92 + dobry
92 -100 powy zej 92 — 96 - bardzo dobry
powy zej 96 - 100 bardzo dobry
celuj acy

Sprawdzian moze zawieraé zadanie (polecenie) wykraczajgce poza podstawy
programowe, oceniane na stopien celujgcy, pod warunkiem uzyskania przez ucznia
100 % punktéw przewidzianych w sprawdzianie.

2.

Nie odrobienie pracy domowej, brak zeszytu c¢wiczen Ilub zeszytu
przedmiotowego moze by¢ podstawg do ustalenia biezacej oceny niedostatecznej
z danego przedmiotu.

Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawic
uczniowi ocene celujgca, bardzo dobrg lub dobrag. Brak lub Zle wykonana praca
nadobowigzkowa nie moze by¢é podstawg do ustalenia uczniowi oceny
niedostatecznej, dopuszczajacej lub dostatecznej.

Dopuszcza sie w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniéw w formie
nowatorstwa, innowacji czy eksperymentéw pedagogicznych, pod warunkiem
uzyskania pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rodzicOw zainteresowanych
uczniéw. Zgode na stosowanie innych zasad oceniania wyraza na pismie dyrektor
szkoly po otrzymaniu od nauczyciela szczegotowej, pisemnej informacji
0 odmiennych zasadach oceniania odrebnie dla kazdej klasy.

Wskazane jest propagowanie wsrdd uczniow sposobow i zasad dokonywania
oceny wiasnych postepdéw i osiggnie¢ (samoocena).

Ocenianie ucznibw powinno odbywac sie systematycznie w ciggu semestru
szkolnego. Uczen powinien otrzymywaé oceny zaréwno za odpowiedzi ustne, jak
I samodzielne prace pisemne. Oceny za prace pisemne wpisywane
sq do dziennika w kolorze czerwonym. Odstepstwa od powyzsze] zasady
dopuszczalne sg na przedmiotach: technika, plastyka, muzyka, informatyka
I wychowanie fizyczne.
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Dziat VIII.

Jezeliw wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakéw.

Dziat IX.

1. Srédroczna  iroczna  ocena  klasyfikacyjna  zachowania  uwzglednia
w szczegOlnosci:
1. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatosc o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

No oo

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

1. wzorowe;

2. bardzo dobre;

3. dobre;

4. poprawne,

5. nieodpowiednie;

6. naganne.
W dzienniku klasy znajdujg sie kryteria ocen zachowania i zeszyt dla ucznidw,
w ktorym nauczyciele odnotowujg zachowania uczniow.
Raz w miesigcu wychowawca na forum klasy omawia zapisy w zeszycie uwag celem
zmotywowania uczniow do poprawy zachowania.

Uczniowie sg zobowigzani do informowania rodzicOw o swoim zachowaniu.
Wyjsciow g ocen g zachowania ucznia jest ocena dobra.

3. SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA:

1. Ocene dobr g (db) otrzymuje uczen, ktéry:

a) przestrzega Statutu Szkoty, regulaminu uczniowskiego, zasad BHP oraz
biezacych rozporzadzen szkolnych

b) jest systematyczny w nauce,

c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,

d) dokladnie spetnia wszystkie funkcje i wywigzuje sie z zadan powierzonych
mu przez nauczycieli,

e) systematycznie uczeszcza do szkoly, w terminie wyznaczonym przez
wychowawce usprawiedliwia nieobecnosci,
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f) sporadycznie otrzymuje uwagi, w ciggu semestru otrzymat nie wiecej niz 3
pisemne uwagi 0 niewlasciwym zachowaniu,

g) potrafi dostrzec swoje przewinienia i stara sie poprawic,

h) nie ulega natogom.

i) nie prowokuje kiotni, konfliktow i bojek,

J) okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, kolezankom
I kolegom,

k) w semestrze dopuszcza sie 3 sp0 znienia nieusprawiedliwione

) w semestrze nie ma wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych
nieobecno sci,

m) nie uzywa wulgarnego stownictwa i niewtasciwych gestow,

n) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca,

0) dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad (nie nosi ekstrawaganckich
fryzur, ma zawsze stosowny stroj zastaniajacy ciato, nie nosi makijazu ani
nie maluje paznokci),

p) szanuje mienie spoteczne , dba o sprzet szkolny,

g) nosi stréj galowy w $wieta narodowe i szkolne.

2. Ocene bardzo dobr g otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocene
dobrg a dodatkowo:

a) czynnie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy,

b) charakteryzuje go wysoka kultura osobista,

c) okazuje zyczliwos¢ i pomoc kolezenska,

d) w ciggu semestru nie ma nieobecno sci nieusprawiedliwionych

e) w ciggu semestru dopuszcza sie 2 sp0 znienia z przyczyn losowych

f) pomaga przygotowac uroczystosci klasowe,

g) bierze udziat w konkursach szkolnych,

h) godnie reprezentuje szkote w $rodowisku (udziat w uroczystosciach
szkolnych, patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz szkoly
I Srodowiska, akcjach charytatywnych, zawodach sportowych itp.).

3. Ocene wzorow g (wz) otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocene
bardzo dobr g a dodatkowo:

a) sumiennie traktuje swoje obowigzki dotyczace nauki, frekwencji,
dziatalno$ci spotecznej,

b) rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia réwniez poza
szkota,

c) reprezentuje szkole i osigga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych, konkursach,

d) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

e) bierze czynny udziat w zyciu szkoly, klasy, srodowiska, samorzgadu
uczniowskiego, w kotach zainteresowan,

f) jest uczciwy w codziennym postepowaniu;

g) wyraza sprzeciw wobec aktéw wandalizmu, reaguje na otaczajgce zio.

4. Ocene poprawn g (popr) otrzymuje uczen, ktéry:
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a) zasadniczo przestrzega postanowien Statutu Szkoty, a w przypadku
drobnego jego naruszenia, po zwrdceniu uwagi zmienia swoje
postepowanie,

b) w semestrze ma 6 do 10 godzin nieusprawiedliwionych

c) w semestrze ma do 10 spo znie A nieusprawiedliwionych

d) czesto nie wywigzuje sie z powierzonych zadan,

e) nie angazuje sie w zycie klasy, srodowiska,

f) w ciggu semestru otrzymatl nie wiecej niz 6 pisemnych uwag
0 niewtasciwym zachowaniu,

g) nie ulega natlogom,

h) nie uzywa wulgarnego stownictwa i niewtasciwych gestow,

i) nie zawsze nosi stroj galowy w swieta narodowe i szkolne,

]) zdarza mu sie nie mie¢ obuwia zamiennego (do 3 razy w semestrze ),

k) Srodki zaradcze podejmowane przez nauczycieli i rodzicOw przynoszag
pozytywne rezultaty.

5. Ocene nieodpowiedni g (ndp) otrzymuje uczen, ktéry:

a) bardzo czesto nie przestrzega zapiséw Statutu Szkoty, a uwagi 0s6b
dorostych nie przynoszag oczekiwanych rezultatow;

b) lekcewazy obowigzki szkolne;

c) opuszcza wiele zaje¢ bez usprawiedliwienia (do 20 godzin
w semestrze ),

d) nie uczeszcza na zajecia lekcyjne (wagaruje);

e) spéznia sie bardzo czesto - ma powyzej 10 spoznien
nieusprawiedliwionych

f) nie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych,

g) zdecydowanie odmawia udziatu w pracy na rzecz klasy , przeszkadza
innym w jej wykonaniu,

h) lekcewazy i odmiesza ucznidéw aktywnych,

i) nigdy nie wypetnia powierzonych mu obowigzkow,

J) cechuje go bardzo niska kultura osobista,

k) obrazliwie odnosi sie do nauczycieli i kolegéw, zacheca innych
do takich zachowan,

[) ulega natogom, ma zty wptyw na kolegow;

m) niszczy mienie szkolne i mienie prywatne;

n) jest wulgarny i arogancki wobec kolegéw i os6b dorostych;

0) nie przestrzega zasad BHP na terenie szkoty i w czasie wycieczek;

p) bierze udziat w béjkach,

g) r)uwagi i dziatania wychowawcze osob dorostych nie odnoszg zadnego
pozytywnego skutku,

r) wychodzi poza teren szkoty w czasie lekcji lub przerw.

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktérego dotyczg kryteria na ocene
nieodpowiednig a ponad to:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,

b) bierze udziat w bodjkach, uczestniczy w pobiciach, wymuszeniach,
kradziezach na terenie szkoty i poza nig;

c) zneca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi
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d) swiadomie niszczy, dewastuje mienie szkolne i spoteczne

e) stosuje szantaz, wyludzanie, zastraszanie

f) w semestrze ma wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych
nieobecno sci,

g) dziata w nieformalnych grupach,

h) w wyniku swojego postepowania otrzymat dozoér kuratora,

i) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkow
zaradczych.

Uczen, ktory pozostaje pod stata opiekg kuratora a wykazuje sie pozytywnym
zachowaniem moze otrzymac ocene zachowania nieodpowiednig i wyzsza.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) o proponowanej rocz  nej ocenie zachowania,
w tym o ocenie nagannej, informowani sg na ostatnim w roku szkolnym
zebraniu, organizowanym w czerwcu w danym roku szkolnym w terminie,
na co najmniej 10 dni przed roczng konferencjg klasyfikacyjng i zaplanowanym
kalendarzem roku szkolnego zatwierdzanym przez Rade Pedagogiczng przed
rozpoczeciem roku szkolnego. O terminach zebran rodzice informowani
sq na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu oraz informacje na ten temat
znajdujg sie stale na tablicach ogtoszen w szkole i na stronie internetowej szkoty.
Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg podpisem otrzymanie informacji
o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania. W przypadku nieobecnosci rodzicow (opiekunéw prawnych)
na zebraniu dopuszcza sie przekazanie informacji o przewidywanych ocenach
rocznych  poprzez przekazanie rodzicom pisemnego wykazu ocen
za posrednictwem ucznia. Wykaz taki, opatrzony podpisem rodzicéw (prawnych
opiekundw) i data, powinien by¢ zwrécony wychowawcy klasy najpézniej w ciggu
dwoch dni od daty przekazania.

5. Warunki i tryb uzyskania wy zszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

1. Uczen ma mozliwos¢ poprawi¢ roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczen lub rodzice, ktérzy uwazajg, ze ustalona przez wychowawce roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania jest niezgodna z prawem, mogg zwrécié sie
do dyrektora szkoty z pisemng prosbg zawierajgcg uzasadnienie z opisaniem
stanu rzeczywistego i odwotaniem sie do kryteriow zachowania ustalonych
w Statucie w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informaciji
0 proponowanej ocenie.

3. Prosbe o ponowne ustalenie oceny zachowania mozna ziozy¢, jezeli
Sq spetnione nastepujace warunki:
a) uczen nie ma godzin nieusprawiedliwionych,
b) naprawit wszystkie szkody i nie zalega ze zwrotem szkolnego mienia,
c) nie wszedt w konflikt z prawem,
d) wywigzal sie z ewentualnych kontraktéw zawartych z wychowawca,
pedagogiem, dyrektorem lub innym nauczycielem,
e) uzyskat poreczenie samorzadu klasowego,
f) nie udzielono uczniowi kary statutowej,
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g) w sprawie ucznia nie odbyta sie komisja wychowawcza.
Niespetnienie dwoch z w/w warunkow uniemozliwia podjecia procedury.

4. Dyrektor powotuje komisje do rozpatrzenia prosby, w sktadzie:
a) dyrektor lub v-dyrektor,
b) wychowawca klasy,
c) pedagog,
d) psycholog,
e) przedstawiciel samorzadu klasowego.

5. Jezeli komisja uzna, ze zostaly spetnione kryteria, na wyzszg niz
przewidywana ocena zachowania decyduje, w terminie 3 dni roboczych
o podwyzszeniu oceny. Okolicznoscig, ktéra moze wptyngé na podniesienie
oceny z zachowania jest otrzymanie nagrody statutowej, np. pochwaty
wychowawcy klasy, nagrody Dyrektora szkoty oraz praca na rzecz drugiego
cztowieka, w tym praca na rzecz szkoty lub udokumentowana wybitna praca
na rzecz srodowiska. W przypadku rownego stosunku gltosow o decyzji
rozstrzyga Dyrektor szkoty.

6. W uzasadnionych przypadkach, jezeli uczen w sposéb drastyczny przekroczyt
Statut Szkoty (palenie papieroséw, picie alkoholu, kradzieze, wagary, bgjki,
umysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu Kkolegi/kolezanki, kolizja
z prawem, stosowanie $rodkéw odurzajgcych),komisja odmawia uczniowi
prawa poprawiania proponowanej oceny zachowania.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokot stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na
1. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Dziat X.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny. Wniosek w tej sprawie sktada uczen lub jego rodzice do
dyrektora szkoty.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna na miesigc przed konferencjg klasyfikacyjng moze wyrazi¢ zgode
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na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku Ilub wszystkich przedmiotow
obowigzkowych.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie wformie pisemnej i ustnej,
z zastrzezeniem pkt. 6.

6. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej iwychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w ponizszych terminach:

a) egzamin klasyfikacyjny srédroczny przeprowadza sie do tygodnia po feriach
zimowych,

b) egzamin klasyfikacyjny roczny przeprowadza sie najpOzniej tydzien przed
konferencja klasyfikacyjna.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 2, 3 i 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych zwany egzaminatorem, w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zajec¢ edukacyjnych.

10.0 terminie przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator informuje
dyrektora szkoly. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, ktory
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji
przebiegu  nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  sie
"nieklasyfikowany".

Dziat XI.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna <z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem pkt. 2 dz. XIV.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem dz. Xl pkt.1
i dz. XIV.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem dz. XIV.

28



Dziat XII.
Warunki i tryb uzyskania wy zszej ni z przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowi gzkowych i dodatkowych zaj e¢€ edukacyjnych oraz
oceny klasyfikacyjnej zachowania

. Prosbe o ponowne ustalenie oceny z przedmiotu mozna ziozyé, jezeli sg
spetnione jednoczesnie ponizsze warunki, niespetnienie jednego warunku nie
uruchamia procedury ponownego ustalania oceny. Prosbe moze zlozy¢ uczen,
Ktory:

a) ma uzupetnione na tydzien przed ziozeniem odwotania od propozycji oceny
rocznej wszystkie brakujgce prace, w tym prace pisemne oraz niepisane
prace kontrolne i nie otrzymat wiecej niz 2 ndp za nieprzygotowanie sie
w ciggu catego roku szkolnego,

b) ma nie wiecej niz 30% nieobecnosci na danych zajeciach,

c) pisat wszystkie badania wynikéw i egzaminy prébne,

d) wywigzat sie z proponowanych przez nauczyciela form poprawy,

e) uczestniczyt w formach pomocy oferowanych przez szkote (konsultacje,
pomoc kolezenska, itp.),

f) otrzymat nie wiecej niz 3 oceny niedostateczne czastkowe, w tym nie wiecej
niz 2 oceny z prac pisemnych z przedmiotu oraz ma zaproponowane nie
wiecej niz 2 oceny ndst na koniec roku z innych przedmiotow,

g) mial wystawiong ocene wyzszg na potrocze niz propozycja na koniec roku.

. Dyrektor szkoty bada zasadno$¢ odwotania od oceny. Analizuje oceny czgstkowe
- w tym oceny ze sprawdzianow, prac klasowych, kartkbwek i odpowiedzi
ustnych, zadan domowych i innych prac zleconych przez nauczyciela w oparciu
o zarchiwizowane prace ucznia. Jezeli warunki okre$lone w pkt.l zostaly
spetnione, Dyrektor powotuje komisje w sprawie ponownego ustalenia oceny
w skladzie:

a) przewodniczacy - Dyrektor lub/i Wicedyrektor,

b) wychowawca klasy (nieobowigzkowo),

c) pedagog szkolny,

d) nauczyciel prowadzacy zajecia z przedmiotu w klasie.

. Komisja po przeanalizowaniu ponownie dokumentacji oceniania (bada wykonane
prace, zeszyt ucznia, zgromadzone oceny w dzienniku, i in.), podejmuje decyzje
w trybie glosowania nad utrzymaniem Ilub poprawg oceny z przedmiotu
na specjalnym posiedzeniu, ktére odbywa sie w terminie, co najmniej na tydzien
przed kohcowym posiedzeniem klasyfikacyjnym.

. W przypadku rownego stosunku gtosow o decyzji rozstrzyga Dyrektor szkoty.
. Z prac komisji sporzadza sie protokét, a obowigzek informowania rady
pedagogicznej, rodzicéw i ucznia o ustaleniach komisji spoczywa na pedagogu

szkolnym.

. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna i nie podlega procedurze
odwotawczej.
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. Do tygodnia przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej ocena
z przedmiotu moze ulec obnizeniu, jezeli stwierdzono razacy brak postepow
ucznia, ktérych nie udato sie na dzien wystawiania propozycji oceny ustali¢
(np. odmowa pisania prac, otrzymanie serii ocen niedostatecznych z przedmiotu,
wagary).

. Na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej kazdy uczen
ma wystawione wszystkie oceny z przedmiotéw, w tym uczniowie, ktorzy sie
od propozycji nauczycieli odwotywali, ocena od tego momentu nie ulega zmianie.

Dziat Xl
Egzamin poprawkowy

. Uczen klasy pierwszej, drugiej lub trzeciej, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaC egzamin poprawkowy . W wyjatkowych przypadkach rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych  zaje¢ edukacyjnych. O  przeprowadzenie egzaminu
poprawkowego wnioskuje do dyrektora szkoly uczen, jego rodzice (prawni
opiekunowie).

. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki i sztuki, informatyki, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich. O terminie egzaminu poprawkowego uczen (lub jego rodzice)
dowiadujg sie w sekretariacie szkoty.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisiji.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4 ppkt 2 , moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe
egzaminujgcqg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
ztym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci:

1. sktad komisji;

2. termin egzaminu poprawkowego;

3. pytania egzaminacyjne;

4. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
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Do

protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia izwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

7.

4.

1.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie poOzniej niz
do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem pkt. 9.

Uwzgledniajgac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna
moze jeden raz wciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo Wyzszej.

Dziat XIV.

Uczeh lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonhczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra:

1. wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci iumiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtoséw;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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c) dwadch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy

takie same zajecia edukacyjne.
2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

b) kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,

c) wychowawca klasy,

d) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

e) pedagog,

f) psycholog,

g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

h) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu

7.

w pracy komisji na wilasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem 8 19 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1. wprzypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skiad komisiji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia
I zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktorym mowa wust.2 pktl, wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢
do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
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poprawkowego , z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Dzial XV.

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem roz. Xl ust.10 .

. Uczen, ktéry wwyniku Kklasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzsze]
Z wyréznieniem.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim oraz laureaci
i finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych
celujacg kohcowag ocene klasyfikacyjna.

. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem roz. Xlll ust.10 .

Dziat XVI.

. Uczen konczy gimnazjum:

1. jezeli wwyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo hajwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem roz. XV. ust. 3, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. wprzypadku gimnazjum - jezeliponadto przystgpit do egzaminu
zewnetrznego.

. Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
o ktérej mowa wust. 1 pktl, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Dziat XVII.
. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji srodrocznej lub rocznej uzyskat z przedmiotow
obowigzkowych i dodatkowych srednig ocen 5.0 (oceny nie moga byC nizsze

od bardzo dobrych) i wzorowe zachowanie zostaje wpisany do Ziotej Ksiegi
szkoty.
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2. Uczen z najwiekszg liczbg wpiséw do Ziotej Ksiegi na zakonczenie nauki
w gimnazjum zostaje odznaczony przez dyrektora szkoty Ziotg Tarcza , Najlepszy
Z najlepszych”.

Dziat XVIII.

Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej.

Dziat XIX.

Szkolny System Oceniania wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade
Pedagogiczna.

Il. OCENIANIE ZEWNETRZNE

Ocenianie zewnetrzne realizowane jest w formie sprawdzianéw po klasie Il
gimnazjum. Zasady przeprowadzania tych sprawdzianow regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat VII
Uczniowie

§28

1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sie z urzedu absolwentow szescioletnich
szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum.

2. Na prosbe rodzicéw (opiekunéw prawnych) absolwentow szescioletnich szkot
podstawowych zamieszkaltych poza obwodem gimnazjum w przypadku, gdy
gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, moze przyja¢ ucznidw z poza obwodu.

3. Dyrektor decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas gimnazjum oraz klas
programowo wyzszych gimnazjum zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Przyjecie dziecka do Gimnazjum spoza jego obwodu szkolnego wymaga
zawiadomienia Dyrektora Szkoty, w ktérej obwodzie dziecko mieszka.

§29

1. Uczen gimnazjum ma prawo do:

e Zapoznania sie z programem nauczania poszczegoélnych przedmiotéw
na lekcjach wprowadzajacych,

*  Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

» Opieki wychowawczej i warunkow zapewniajgcych bezpieczenstwo i ochrone
przed przemocq fizyczng badz psychiczng oraz do ochrony i poszanowania
jego godnosci,

» Swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegoélnosci dotyczacych zycia
szkoty oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob,

* Rozwijania zainteresowan zdolnosci i talentow,



Sprawiedliwej, obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny oraz ustalonych
sposobéw kontroli postepéw w nauce zgodnych ze szkolnym systemem
oceniania,

Korzystania z pomocy uczacego w uzyskiwaniu dodatkowych informacji
na tematy budzace szczegdlne zainteresowanie,

Korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

Korzystanie z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach,

Korzystania z pomieszczen szkolnych sprzetu srodkéw dydaktycznych oraz
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

Wplywania na zycie szkoty na dziatalnos¢ samorzadowg i zrzeszania sie
w organizacjach uczniowskich dziatajgcych w szkole,

Przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii i watpliwosci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskania na nie wyjasnien i odpowiedzi,
Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom,
pedagogowi swoich problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi
i wyjasnien,

Uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie gimnazjum,

Reprezentowania szkoly w konkursach, przeglagdach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

Do odpoczynku na przerwach miedzy lekcyjnych — na okres przerw
Swigtecznych ferii nie zadaje sie prac domowych,

Do opieki socjalnej w miare posiadanych przez szkote srodkéw,
Powiadamiania z wyprzedzeniem tygodniowy o terminie i zakresie
0 pisemnych sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci,

Odwotywania sie od oceny z zachowania w sytuacjach i na zasadach
okreslonych w szkolnym systemie oceniania.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ziozy¢ w tej sprawie skarge
na piSmie do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy lub pedagoga
szkolnego.

3. Do skiadania egzaminu zewnetrznego.

§ 30

Obowi gzki ucznia :

1.

Uczen ma obowigzek systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach

lekcyjnych poprzez:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke,

nie spoznianie sie na zajecia,

przebywanie w klasie i nie opuszczanie sali lekcyjnej bez uzasadnione]
przyczyny,

odrabianie zadan,

przygotowywanie sie do zaje¢ pod wzgledem merytorycznym,

aktywnos¢ na lekcjach,
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g) dbanie o kulture stowa,
h) nie przeszkadzanie sobie i innym uczniom w czasie trwania lekcji,
1) wykonywanie polecen nauczyciela.

2. Uczen ma obowigzek dbac¢ o honor szkoty.
3. Uczen ma obowigzek szanowac -symbole szkoty,
4. Uczen ma obowigzek godnie reprezentowac szkote na zewnatrz,

5. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu
do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz kolegow:

a) prezentowaC wilasciwg postawe podczas rozmowy z o0sobg dorostg .
nie trzymac¢ rgk w kieszeniach, nie zu¢ gumy, nie uzywac¢ wulgaryzmow,
stosowac wtasciwy ton i barwe gtosu,

b) zgtasza¢ natychmiast wychowawcy klasy lub pedagogowi szkolnemu,
przejawy agresji, przemocy psychicznej i fizycznej, wulgarnosci,

c) szanowac wolnosc¢ i przekonania innych,

d) zachowaé¢ w tajemnicy korespondencje i dyskusje w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu chyba, ze zaszkodzitoby to ogdtowi lub zyciu
czy zdrowiu powierzajgcego.

6. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad zawartych w regulaminach pracowni,
korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoty.

7. Uczen ma obowigzek dbaé¢ o wspolne dobro i porzadek - nie niszczy¢ sprzetu
szkolnego, pomocy naukowych, nie Smiecié, dbac o zieleh w salach lekcyjnych.

8. Na terenie szkoty i podczas wyjs¢ poza nig uczen ma obowigzek chodzi¢ w stroju
szkolnym tj. w bezrekawniku koloru granatowego z emblematem szkoty,
spodniach koloru ciemnego lub ciemnej spddnicy nie krotszej niz 10 cm przed
kolanami. W okresie letnim dopuszcza sie krotkie spodnie o minimalnej diugosci
do kolan. W okresie cieptym dopuszcza sie chodzenie w podkoszulku czarnym
lub granatowym z emblematem szkoty.

9. W szkole uczen ma obowigzek zmiany obuwia na tenisowki lub buty sportowe.

10.W szczegoélnych sytuacjach ogtoszonych przez dyrektora, szkolng rade
uczniowska, wychowawce klasy ucznia obowigzuje stroj galowy tj. biata bluzka
lub koszula, bezrekawnik z emblematem szkoly, granatowe lub czarne spodnie
lub spddnica nie krotszej niz 10 cm przed kolanami.

11.Uczeh ma obowigzek dbac o schludny wyglad na terenie szkoty tj.:
a) dziewczetom zabrania sie wykonywania makijazu, malowania paznokci
i noszenia ekstrawaganckich fryzur, kolczykéw w nosie, brwiach, wargach,
jezyku,
b) chiopcom zabrania sie wykonywania tatuazy, noszenia ekstrawaganckich
fryzur, kolczykow, nakry¢ gtowy.

12.Uczeh ma obowigzek wylgczy¢ telefon w czasie zaje¢ lekcyjnych. Uczniowi
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na terenie szkoty wolno korzysta¢ z telefonu komérkowego przed i po lekcjach,
a takze podczas przerw w formie rozmow i SMS. Zabrania sie wykonywania zdjeé
i krecenia filmow. W wyjatkowych sytuacjach (np. ciezka choroba rodzica) uczen
podczas lekcji moze mie¢ wigczony telefon po uprzednim uzyskaniu zezwolenia
od prowadzacego zajecia

13.Ucznia obowigzuje odpowiedzialnos¢ za wiasne zycie i zdrowie, higiene
I rozwdj-uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow ani
zadnych srodkéw odurzajgcych, jest czysty i schludny.

14.Uczeh ma obowigzek zawsze miec przy sobie dzienniczek ucznia. Na pierwszej
stronie dzienniczka ucznia majg by¢ umieszczone nastepujgce dane:
a). imie i nazwisko ucznia,
b). klasa,
c). nazwisko wychowawcy,
d). adres zamieszkania,
e). imie matki (opiekuna prawnego) ze wzorem podpisu,
f). imie ojca (opiekuna prawnego) ze wzorem podpisu.

15.Po nieobecnosci ucznia spowodowanej chorobg lub innymi okolicznosciami uczen
ma obowigzek kazdorazowo po przyjsciu do szkoly na najblizszej godzinie
wychowawczej, usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ w szkole w formie wpisu
do dzienniczka ucznia podpisanego przez rodzica lub opiekuna.

16.Uczeh ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie.
§31

Za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie i wybitne osiggniecia, prace spoteczna,
uczen moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
C. Pochwaly:
* indywidualna,
e wobec klasy,
* wobec szkoty.

D. Wpis pochwalny do dziennika i ocene wzorowg z zachowania,

E. Dyplom uznania i nagroda wreczona na apelu przez nauczyciela lub dyrektora
szkoty,

F. List pochwalny,

G. Nagrode rzeczowa,

H. Wpis do Kroniki Szkolnej,

I. Wpis do Ztotej Ksiegi szkoty — rodz. VIII 8§ 31 dziat XVII,

J. Otrzymanie tarczy ,Najlepszy z najlepszych” za uzyskanie najwiekszej j ilosci

wpisoéw do Ziotej Ksiegi szkoty,
K. Rada Szkoly moze ustanowi¢ odznaki dla wyr6zniajacych sie ucznidw
i okresli¢ warunki ich uzyskania.
§ 32

1. Uczeh moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzegania statutu.
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2. Stosuje sie nastepujgce rodzaje kar:

A. Upomnienie wychowawcy wobec klasy,

B. Upomnienie lub nagana Dyrektora,

C. Upomnienie lub nagana Dyrektora udzielona wobec uczniow szkoty,

D. Zawieszenie prawa do petnienia funkcji w samorzadzie klasy lub innegj
organizacji oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

E. Zawieszenie prawa do udzialu w wycieczkach krajowych i zagranicznych
organizowanych przez szkote

F. Przeniesienie do klasy rownolegtej,

G. Na wniosek Dyrektora szkoty uczen moze zostac¢ przeniesiony przez Kuratora

do innej szkoty.
§33

Kary stosuje sie wg. ustalonej kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych przypadkach
kary mogq by¢ stosowane z pominieciem gradacji m.in. za:

Niszczenie mienia spotecznego i wandalizmu,

Brutalnos¢ i wulgarnosg,

Szerzenie patologii spotecznej,

Postepowania wywierajgcego szkodliwy wptyw na kolegow,

Kradziez mienia spotecznego i prywatnego,

Picie alkoholu i uzywanie narkotykow.

nTmoow»

§34

1. Szkota powiadamia rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) o zastosowaniu
wobec niego kary badz nagrody.

2. Uczen, jego rodzice lub opiekunowie majg prawo odwotania sie od kary.

3. Od kar wymienionych w 832 pkt. 2 ppkt. A-F uczen lub jego rodzice mogg wnies¢
odwotania do Dyrektora w terminie 3 dni od zawiadomienia.

Rozdziat VIIi
Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum

§35

1. W gimnazjum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikbw nie bedacych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.
1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuhcza, jest
odpowiedzialny za jakosc tej pracy, wyniki i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych i opiekunczych zobowigzany
jest do kierowania sie dobrem uczniéw jako wartoscig nadrzedna.
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5. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

realizowanie obowigzujgcego w gimnazjum programu nauczania oraz
programu wychowawczego szkoty,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw ich zdolnosci i zainteresowan,
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

systematyczne i obiektywne ocenianie uczniéw,

odpowiedzialnos¢ za zycie zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,

eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien
i uchwat,

dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspotpraca z rodzicami.

6. Nauczyciel ma obowigzek zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo w czasie zajec
organizowanych przez szkote poprzez:

a).
b).

C).
d).
e).
f).
9).
h).

).
j)-

K).

).

punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec lekcyjnych,

sprawdzenie obecnosci na poczatku lekcji i odnotowanie w dzienniku
lekcyjnym sp6znien i nieobecnosci uczniow,

utrzymywanie odpowiedniej dyscypliny na lekcjach i podczas wycieczek, wyjs¢
itp.

powiadamianie, z odpowiednim wyprzedzeniem, dyrektora szkoly
0 planowanej nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych,

nie zezwalanie uczniowi bez uzasadnionej koniecznosci na opuszczenie klasy,
zwracanie uwagi na nieodpowiednie zachowanie ucznia w stosunku
do samych siebie jak i innych uczniow na lekcjach, przerwach, imprezach
szkolnych a takze podczas wyjs¢ dydaktycznych i na wycieczkach,

aktywne petnienie dyzuréw na przerwach $rodlekcyjnych wg grafiku,
kazdorazowe zgtaszanie wychowawcy, pedagogowi szkolnemu i dyrekcji
przypadkOw naruszenia przez ucznia jego obowigzkow,

zwracanie uwagi na przestrzeganie regulaminéw pracowni szkolnych,
zwracanie uwagi na wiasciwg prace z przyrzadami szkolnymi i innymi
pomocami dydaktycznymi,

aktywne uczestniczenie w uroczystosciach i imprezach szkolnych w celu
zapewnienia uczniom bezpieczenstwa,

stosowanie sie do przepisbw prawa mowigcych o ilosci os6b opieki
na wycieczkach i podczas wyjs¢ dydaktycznych.

7. Obowigzkiem szatniarza jest:

a).

b).

C).
d).

dbanie o nie wpuszczanie na teren szkoty os6b postronnych bez uprzedniego
wpisu do zeszytu wejsc,

pilnowanie aby drzwi szkoty byty zamkniete podczas trwania zajec lekcyjnych,
zamykanie boksow szatni po kazdorazowym wyjsciu z nich uczniow,
pracownicy obstugi majg obowigzek zgltaszania do nauczycieli, pedagoga
szkolnego lub dyrekcji kazde niewtasciwe zachowanie uczniow zagrazajgce
ich bezpieczenstwu.

§ 36

39



1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktorego
zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie zestawdéw programoéw nauczania dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele uczacy tego samego przedmiotu ustalajg wspolnie zestaw
podrecznikéw, ¢wiczen lektur i innych pomocy.

3. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez
dyrektora na wniosek zespotu.

4. Zadania zespotu okresla dyrektor gimnazjum.
§ 37

1. Do zadahn wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

e otaczanie indywidualng opiekg kazdego ze swoich uczniéw,

» planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy
zycia zespotowego, ktére rozwijajq i integrujg zespot,

* wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow a takze wobec
tych ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy uczniéw szczegolnie
zdolnych jak i majgcych rézne trudnosci i niepowodzenia),

e utrzymanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniow w celu poznania
I ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

» informowanie rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu na wywiadéwkach
oraz zebraniach semestralnych,

* wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

» kontrolowanie obowigzku szkolnego przez wychowankow, w szczegolnosci
w zakresie regularnego uczeszczania na zajecia lekcyjne,

e pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

» dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postepéw dydaktyczno-wychowawczych
na posiedzeniach rady pedagogicznej,

» systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej.

2. Wychowawca ma prawo korzystaC z pomocy merytorycznej i metodycznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz innych wtasciwych placéwek lub
instytucji oswiatowych lub naukowych..

3. W gimnazjum dziata Komisja Wychowawcéw Klasowych, w ktérej kazdy
wychowawca ma obowigzek do aktywnego dziatania oraz prawo do pomocy
merytorycznej w rozwigzywaniu swoich problemow, korzystania z literatury
fachowe,.

§ 38

1. Do wspdlnych dziatan pedagoga i psychologa szkolnego naleza:
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udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych,

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego miodziezy,
udzielanie rodzicom porad w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,
dokonywanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej w gimnazjum,
systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

wspotpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami $wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, wychowawczg, psychologiczna,

pomoc wychowawcom w prowadzeniu godzin wychowawczych,

prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z milodziezga majacq
zaburzenia zachowania, problemy z nad pobudliwoscig i zachowaniem oraz
inne zaburzenia emocjonalne.

. Pedagog szkolny w szczegolnosci:

rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidw z trudnosciami dydaktycznymi
w Scistej wspotpracy z wychowawcami klas,

udziela pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia,
organizuje opieke i pomoc dla uczniow opuszczonych i zaniedbanych,
wnioskuje o kierowanie ucznidbw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo
do placéwek opieki spotecznej i whasciwych kompetencyjnie organizacji
pozarzadowych,

kontroluje realizacje obowigzku szkolnego,

w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem
gimnazjum wystepowac z wnioskiem do sgdu rodzinnego i opiekurnczego oraz
reprezentowania gimnazjum przed tym sadem a takze do wspoipracy
Z kuratorem sgdowym.

. Psycholog szkolny w szczegolnosci:

organizuje roézne formy terapii dla ucznidbw z objawami niedostosowania
spotecznego,

prowadzi z miodziezg zajecia psychoedukacyjne, ktérych celem jest
zdobywanie okre$lonych umiejetnosci  psychologicznych niezbednych
w podejmowaniu satysfakcjonujgcych kontaktow miedzy ludzmi ,

prowadzi badania mozliwosci intelektualnych uczniéw,

organizuje lub prowadzi zajecia terapii rodzinnej dla zainteresowanych
tg formg pomocy.

§ 39

. Do obowigzkoéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

gromadzenie i opracowanie zbiorow,

udostepnienie zbioréw i innych zrédet informacii,

tworzenie warunkéw do poszukiwania , porzadkowania i wykorzystania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informatyczna,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznibw oraz
wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,
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* organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturowa
i spoteczna,

* udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych i bibliograficznych,

» informowanie o nowych nabytkach,

* poradnictwo w wyborach czytelniczych,

* prowadzenie analizy stanu czytelnictwa,

e opracowanie rocznego planu pracy biblioteki, uwzgledniajgc wnioski
nauczycieli, wychowawcoéw, psychologa i pedagoga szkolnego,

* udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

* wspotuczestnictwo w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty.

2. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tresci pracy do typu szkoty wieku
i poziomu intelektualnego uczniéw, srodowiska, warunkéw pracy.

3. Nauczyciel bibliotekarz w czasie zaje¢ dydaktycznych moze wypozyczacé
woluminy na konkretne jednostki lekcyjne.

4. Nauczyciel-bibliotekarz pracuje po 30 godzin tygodniowo wg. Siatki godzin. Jeden
dzieh powinien by¢ przeznaczony na uzupetnienie zbiorow przeglad ksiegozbioru
oraz inne prace administracyjne

5. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi prenumerate czasopism dydaktycznych,
oswiatowych.

§40
Zadaniem pracownikdéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania

gimnazjum, utrzymania obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegotowy
zakres obowigzkdéw tych pracownikow okresla dyrektor szkoty.

Rozdziat IX
Rodzice (opiekunowie).

§41
Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka wynikajagcych z ustawowego
obowigzku szkolnego nalezy:
1. Zapisanie dziecka do gimnazjum do konca kwietnia roku kalendarzowego,
w ktérym dziecko ukonczyto szkote podstawowa,

2. Zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkole,

3. Zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢
szkolnych.

§42
1. Dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikow ksztatcenia

i wychowania ucznidw konieczna jest wspotpraca rodzicbw 2z organami
gimnazjum. W ramach tej wspoétpracy rodzice majg prawo do:
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kontaktow z wychowawca i nauczycielami,

porad pedagoga i psychologa szkolnego,

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny,

wystepowania z inicjatywg wzbogacania zycia gimnazjum,

wyrazania opinii dotyczacych prac gimnazjum i poszczegOlnych nauczycieli
dyrektorowi gimnazjum oraz kuratorowi oswiaty, bezposrednio lub
za posrednictwem swych reprezentantow.

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

Wspieranie procesu nauczania i wychowania,

Systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

Udzielanie w miare mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej
gimnazjum,

Biezace analizowanie informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka
zapisanych w indeksie ucznia.

Rozdziat X
Zasady gospodarki finansowej.

§43

1. Dyrektor gimnazjum upowazniony jest do zaciggania zobowigzan finansowych
w ramach posiadanych srodkéw okreslonych w planie finansowo-rzeczowym.

2. Zawierane umowy winny posiada¢ podpis gtdbwnego ksiegowego Zespotu
Ekonomiki Oswiaty Zachaod.

§ 44

Zakres obowigzkow Dyrektora gimnazjum:

1.

Odpowiedzialnos¢ za powierzony majatek (Srodki trwate, wyposazenie) przed
kradziezg i dewastacja.

Terminowe przeprowadzanie i rozliczenie inwentaryzacji majgtku.

Ustalenie  pracownikdw  odpowiedzialnych  materialnie i  stuzbowo
za powierzony majatek.

Przestrzeganie dyscypliny o finansach publicznych.

§ 45

Dyrektor Gimnazjum ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1.

2.

Terminowe sporzadzanie planow finansowo-rzeczowych.

Wplyw na realizacje zadan w sposob celowy, oszczedny z zachowaniem
zasady uzyskiwania najlepszych efektow.

Przestrzeganie dyscypliny finansowe;.
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Rozdziat XI
Postanowienia ko ncowe

8§ 46
1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Tablice i stemple zawierajg nazwe, numer porzadkowy i siedzibe gimnazjum.

3. Gimnazjum posiada wiasny sztandar i godto oraz ceremoniaty:
— $lubowanie klas | gimnazjum,
— Pozegnanie absolwentow.

4. Szkofa posiada Kronike Szkoty prowadzong od 1864 r. jako kontynuacja tradycji
szkolnych na Pradniku Czerwonym.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
8§47

Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: pracownikéw, uczniow
i nauczycieli.

§ 48

Integralng cze$¢ statutu stanowig nastepujgce akty:

Misja Gimnazjum nr 9 im. St. Wyspianskiego,

Zatgcznik nr 1 — program wychowawczy gimnazjum,
Zatgcznik nr 2 — program profilaktyczny,

Zatgcznik nr 3 — regulamin szkolnej rady uczniowskiej,
Zatgcznik nr 4 — regulamin rady pedagogicznej,
Zatgcznik nr 5 — regulamin rady rodzicow,

Zatgcznik nr 6 — regulamin rady szkoty,

Zalgcznik nr 7 — zasady rekrutacji uczniéw.

NookrwhE

Statut zostat zatwierdzony uchwatg Rady Szkoty w dniu 26 stycznia 2005 r.
Aneksowany uchwatg Rady Szkoty w dniu 26 czerwca 2007 r.

Kolejne zmiany zaopiniowane pozytywnie i zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng
dnia 19 listopada 2008 r.



